
Załącznik nr 7 do Procedury naboru 

 

KWESTIONARIUSZ OCENY KANDYDATA 
ROZMOWA KWALIFIKACYJNA 

 

stanowisko.................................................................................................. 
(nazwa stanowiska pracy) 

w................................................................................................................ 
(nazwa komórki organizacyjnej) 

.................................................................................................................. 
(imię i nazwisko kandydata) 

 

Liczba 
punktów 

 
WYMAGANIA NIEZBĘDNE 

 
Przedział skali ocen 

   

   

   

   

   

 Razem liczba punktów 

 

Liczba 
punktów 

 
WYMAGANIA DODATKOWE* 

 
Przedział skali ocen 

   

   

   

 Razem liczba punktów 

 

Przedział skali ocen – 0-5. 

 

…………………..……………………………………….. 

Suma uzyskanych pkt ………..      Podpis członka Komisji Rekrutacyjnej 

 

 

* o ile są wymagane w ogłoszeniu o naborze 


