INFORMACJA O WYNIKU NABORU
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE ’
W CENTRUM OBStUGI ADMINISTRACYJNO-FINANSOWEJ SZKOL
| PRZEDSZKOLI W TUSZYNIE

Informuje, ze w wyniku zakonczenia procedury naboru na stanowisko:

Podinspektora/lnspektora ds. kadr i ptac
(nazwa stanowiska pracy)

zostata wybrana Pani KATARZYNA MLYNARCZYK-GORA
(imie i nazwisko )

zamieszkata w gminie Druzbice
(miejsce zamieszkania)

Uzasadnienie dokonanego wyboru:

Ogtoszenie o naborze ukazato sie 11 stycznia 2023 r. na tablicy ogtoszen i stronie BIP
Centrum Obstugi Administracyjno-Finansowej Szkot i Przedszkoli w Tuszynie oraz na tablicy
ogtoszen Urzedu Miasta w Tuszynie.

Na konkurs w podanym terminie wptyneta jedna oferta aplikacyjna, po analizie ktorej
Komisja Rekrutacyjna stwierdzita, ze spefnia wymogi formalne i zaprosita kandydatke
na rozmowe kwalifikacyjng w dniu 26.01.2023 r.

W wyniku przeprowadzonej rozmowy i analizy zlozonych dokumentéw Komisja
Rekrutacyjna jednogtosnie stwierdza, ze Pani Katarzyna Miynarczyk-Géra jest wiasciwg
kandydatka na stanowisko podinspektora w Dziale Kadr i Ptac w COAFSIP.
Pani Katarzyna Mtynarczyk-Géra posiada wyksztatcenie wyzsze-licencjat, ukonczyta studia
na Spotecznej Akademii Nauk na kierunku Zarzadzanie w specjalno$ci rachunkowos$¢ i finanse
w zarzgdzaniu w zakresie sprawozdawczo$ci i analizy finansowej.

Podczas rozmowy kandydatka wykazata sie wiedzg oraz do$wiadczeniem z zakresu ptac,
wyrazajgc przy tym chec dalszego poszerzania swojej wiedzy i umiejetnosci w tym zakresie oraz
z zagadnien sektora oSwiatowego.

Z powyzszych powodow Pani przeszta pozytywnie wszystkie etapy naboru i zostanie
zatrudniona na stanowisku podinspektora w Centrum Obstugi Administracyjno-Finansowej Szkot
i Przedszkoli w Tuszynie.
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